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ANUNT

UAT COMUNA MICA - JUDETUL MURES,cu sediul in comuna Mica
nr.56,judetul Mures,organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea urmatoarelor
functii publice de executie vacante din cadrul aparatului de specialitate al
primarului:

1. INSPECTOR - clasa l.grad profesional ASISTENT — in cadrul
Biroului financiar-contabil;

2. REFERENT - clasa lll,grad profesional ASISTENT —in cadrul
Compartimentului agricol;

3. CONSILIER - clasa l.grad profesional DEBUTANT — in
cadrul Compartimentului de asistenti sociali;

4. CONSILIER JURIDIC — clasa I,grad profesional ASISTENT —
in cadrul Compartimentului juridic:

5. CONSILIER - clasa l.grad pofesional ASISTENT — in cadrul
Compartimentului relatii cu publicul.

Poate depune dosar orice candidat care
indeplineste,cumulativ,conditile  generale, precum i conditiile specifice pentru
ocuparea acestor funcii publice.

I.Conditii generale pentru ocuparea functiilor publice vacante:
I..Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art.54 din
Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici,republicata(r2),respectiv:
a) sa aiba cetatenie romana si domiciliul in Romania;
b) s@ cunoasca limba romana,scris si vorbit;
C) sa aiba varsta de minimum 18 ani impliniti;
d) sa aiba capacitate deplina de exercitiu;
e) sa aiba o stare de sanatate corespunzatoare functiei publice pentru
care candideaza,atestat pe baza de examen medical de specialitate;
f) sa indeplineasca conditiile de studii prevazute de lege pentru functia
publica;
g) sa indeplineasca conditiile specifice pentru ocuparea functiei publice;
h) sa nu fi fost condamnat pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii,contra statului sau contra autoritatii,de serviciu sau in legatura cu
serviciul,care Tmpiedica infaptuirea justitiei,de fals ori a unor fapte de coruptie sau a
unei infractiuni s&varsite cu intentie,care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei
publice,cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea:
i) s& nu fi fost destituita dintr-o functie publica in ultimii 7 ani:
j) sa nu fi desfasurat activitate de politie politics,astfel cum este definita
prin lege.



Il. Conditii specifice pentru ocuparea functiilor publice vacante:

1. Pentru functia publici de INSPECTOR - clasa l.grad profesional
ASISTENT - in cadrul Biroului financiar-contabil:

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma3, respectiv studii
superioare de lungd duratd, absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta,in
domeniul stiintelor economice :

- conditii minime de vechime in specialitatea studiilor necesare participarii
la concursul de recrutare: minim 1 an.

- cunostinte de utilizare si operare calculator (World,Excel,Internet

Explorer).

2. Pentru functia publicid de REFERENT - clasa lll,grad profesional
ASISTENT - in cadrul Compartimentului Agricol:

- studii liceale,respectiv studii medii liceale,absolvite cu diploma de
bacalaureat.

- conditii minime de vechime in specialitatea studiilor necesare participarii la
concursul de recrutare: minim 6 luni.

- cunostinte de utilizare si operare calculator (World,Excel, Internet
Explorer).

3. Pentru functia publicid de CONSILIER - clasa |,grad profesional
DEBUTANT — in cadrul Compartimentului de asistenti sociali:

- studii universitare de licentad absolvite cu diploma, respectiv studii
superioare de lungd durati, absolvite cu diploma de licenta sau
echivalenta,specializarea asistentd social:

- cunostinte de utilizare si operare calculator (World,Excel, Internet

Explorer).

4. Pentru functia publici de CONSILIER JURIDIC - clasa l.grad
profesional ASISTENT —in cadrul Compartimentului juridic:

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii
superioare de lungd duratd, absolvite cu diploma de licentd sau echivalents, in
domeniul stiintelor juridice specializarea drept ;

- conditii minime de vechime in specialitatea studiilor necesare participarii
la concursul de recrutare: minim 1 an.

- cunostinte de utilizare si operare calculator (World,Excel,Internet

Explorer).

5. Pentru functia publica de CONSILIER - clasa l,grad profesional
ASISTENT —_in cadrul Compartimentului de relatii cu publicul;
- studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii
superioare de lunga durata, absolvite cu diplomé de licentd sau echivalent;
- conditi minime de vechime fin specialitatea studiilor necesare
participarii la concursul de recrutare: minim 1 an.
- cunostinte de utilizare si operare calculator (World,Excel,Internet

Explorer).

lll. Conditii de desfasurare a concursului:
Data organizarii concursului: ‘
- proba scrisa: 21 aprilie 2015 ora 10.00
- interviu : 23 aprilie 2015 ora.10.00

Locul desfasurarii concursului:
-sediul Primariei comunei Mica.iudetul Mures.



Depunerea dosarelor:

- In vederea participarii la concurs,in termen de 20 de zile de Ia data
publicarii anuntului in Monitorul Oficial al Romaniei,Partea a lll-a,candidatii depun
dosarul de concurs la secretarul comisie de concurs.

Continutul dosarelor:

Dosarele de concurs vor contine in mod obligatoriu:

a) formular de inscriere prevazut de HG nr.611/2008

b) copia actului de identitate;

¢) copia diplomelor de studii si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari:

d) copia carnetului de munca,sau dupa caz,0 adeverintd care si
ateste vechimea Tn munca si,dupa caz,in specialitatea studiilor:

e) cazierul judiciar;

f) adeverinta care sa ateste starea de sanatate
corespunzéatoare,eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derulsrii
concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de citre
unitatile sanitare abilitate;

g) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste c3
nu a desfagurat activitati de politie politica.

Copiile de pe actele previzute mai sus se prezinta insotite de
documentele originale,care se certificd pentru conformitate cu originalul de catre
secretarul comisiei de concurs.

Formularul de nscriere se pune la dispozitie candidatilor prin secretarul
comisiei de concurs.

Bibliografia de concurs:
-este cea anexata.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei comunei Mica
sau la telefon : 0265-454112 sau 0265-454033.

PRIMAR..
Szekely fadislau,,
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Anexa
la anuntul de concurs nr.1393/09.03.2015

BIBLIOGRAFIE
A. Pentru concursul de recrutare in vederea ocuparii functiei publice vacante de

Inspector,clasa |,grad profesional asistent din cadrul Biroului financiar contabil:

1. Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici,republicata,cu modificarile
si completarile ulterioare;

2. Legea nr.7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici,republicats;

3. Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala,republicatd,cu modificarile
si completarile ulterioare, art.1-27,73-77;

4. Legea nr.571/2003 privind Codul fiscal,cu modificarile si completarile
ulterioare, Titlurile I1,111,1X.

5. Ordonanta Guvernului nr.92/2003. privind Codul de procedura fiscald,cu
modificarile si completarile ulterioare;

6. Legea nr.82/1991 Legea contabilitatii,republicata,cu modificarile si completarile
ulterioare;

7. Ordinul MFP nr.1802/2014 pentru aprobarea reglementarilor contabile privind
sitatiile financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate:

8. Ordinul MPF nr.1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice,Planul de conturi pentru
institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia.

B. Pentru concursul de recrutare in vederea ocupirii functiei publice vacante de
referent,clasa lll,grad profesional asistent din cadrul Compartimentului agricol:

1. Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici,republicati,cu modificarile Si
completarile ulterioare,

2. Legea nr.7/2004 privind Codul de conduitd a functionarilor publici,republicata;

3. Ordonanta Guvernului nr.28/2008 privind registrul agricol,cu modificarile si completarile
ulterioare

4. Legea nr.145/2014 pentru stabilirea unor masuri de reglementare a pietei produselor
din sectorul agricol,cu modificarile si completarile ulterioare.

5. Ordonanta Guvernului nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a
petitiilor,cu modificarile si completarile ulterioare.

C. Pentru concursul de recrutare in vederea ocuparii functiei publice vacante de
Consilier,clasa l,grad profesional debutant din cadrul compartimentului de

asistenta sociala:

1. Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici,republicats,cu modificarile
si completarile ulterioare,
2. Legea nr.7/2004 privind Codul de conduitd a functionarilor publici,republicat;



3. Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala,republicata,cu modificarile si
completarile ulterioare; art.1-27,73-77:

4. Legea nr.416/2001 privind venitul minim garantat,cu modificarile si completarile
ulterioare;

5. Legea nr.277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicata,cu
modificarile si completarile ulterioare:;

6. Legea nr.116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizarii sociale,cu
modificarile si completarile ulterioare.

7. Legea nr.17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice.

D. Pentru concursul de recrutare in vederea ocuparii functiei publice vacnate de
Consilier juridic,clasa I,grad profesional asistent din cadrul Compartimentului
juridic:

1. Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici,republicatd,cu modificarile si

completérile ulterioare,

2. Legea nr.7/2004 privind Codul de conduit3 a functionarilor publici,republicata;

3. Legea nr.215/2001 privind administratia publica locald,republicatd,cu modificarile si

completarile ulterioare;art.1-77,art.109-124:

4. Legea nr.287/2009 privind Codul civil,republicati,cu modificarile si completarile

ulterioare, Cartea I- lll,art.1-952;

5. Legea nr.134/2010 privind Codul de procedura civila,republicatd,cu modificarile si

completérile ulterioare,art.1-128,192-210;

6. Legea nr.18/1991 privind fondul funciar,republicats,cu modificirile si completarile

ulterioare;.

7. Legea nr.554/2004 Legea contenciosului administrative cu modificarile si completarile

ulterioare;

E. Pentru concursul de recrutare in vederea ocuparii functiei publice vacante de
Consilier,clasa |,grad profesional asistent din cadrul compartimentului de relatii
cu publicul:

1. Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici,republicatd,cu modificarile si
completarile ulterioare,

2. Legea nr.7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici,republicats;

3. Legea nr.215/2001 privind administratia public locala,republicata,cu modificérile si
completérile ulterioare; art.1-27,73-77;

4. Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public,cu modificarile
si completarile ulterioare

5. Hotérérea Guvernului nr.123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a Legii nr.544/2001;

6. Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica,republicata.
7. Ordonanta Guvernului nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a
petitiilor,cu modificarile si completarile ulterioare.

PRIMAR
SZEKELY LADISLAU
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